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	1.适用范围：我校聘请国内外高水平的专家、教授为学校名誉教授、客座教授、兼职教授工作流程、聘书制作发放等。

2.工作內容：
2.1单位推荐。院所（单位）根据教学科研、学科建设工作的实际需要和聘请条件，提出拟聘人选，填写打印《华侨大学聘请名誉、客座、兼职教授审批表》，附上相关附件材料，送交人事处师资科。
2.2人事处会同相关职能部门对拟聘人选资质、聘请类别等进行审核，报校领导审批。必要时将请专家对拟聘人选的学术水平、学术声望等情况进行评议。聘请外籍人士、港澳台同胞还须由外事处审核，并协助办理英文聘书等相关手续。
因对外交往需要，学校授予其他国家或地区的政界要人、高级公务员、知名人士名誉教授称号，须按规定流程报教育主管部门审批。
2.3学校审批同意后，人事处统一制作聘书，送校办盖印备案。
2.4聘请单位到人事处师资科签领聘书和校徽，并会同相关职能部门进行授聘。
3.相关文件：
3.1华侨大学聘请名誉教授、客座教授和兼职教授暂行规定
4.使用表单：

4.1华侨大学聘请名誉、客座、兼职教授审批表
5.流程图

5.1华侨大学聘请名誉教授、客座教授和兼职教授工作流程图
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